
 

PROJECT MANAGER HVAC 

La fonction : 
Le Project Manager est en charge de la bonne gestion des études et des chantiers dont il a la 
responsabilité. Il gère, organise et contrôle les activités relatives à ces derniers. Le Chargé 
d’affaires s’assure que ses chantiers fonctionnent suivant l’organisation et la politique 
définie par son DM (Division Manager ), il dirige et motive une équipe de collaborateurs. Il 
fait rapport à son Manager DM. Il est en relation financière, commerciale et/ou technique 
avec le client, les différents services internes et d’autres corps de métier, cotraitants, sous-
traitants, fournisseurs. 

Responsabilités / Tâches principales : 
Notamment : 

 Préparer des offres de prix, des soumissions, préparer des études d’installation. 
 Contacts avec les fournisseurs, passation des commandes fournisseurs et comparatif 

d’offre. 
 Contacts avec les clients. 
 Planifier des opérations (personnel et/ou matériel). 
 Visite et suivi de chantier et inspection périodique (min. mensuelle), participer aux 

réunions de chantier et rédaction des rapports si besoin, rédiger les documents : PPSS, 
analyses des risques, … 

 Surveiller le respect des règles en matière Sécurité, vérifier que les travaux exécutés sur 
chantier sont réalisés dans les règles prescrites. 

 Contrôler des prestations et des frais, analyser du budget et de la rentabilité chantier, 
établir la facturation des chantiers et faire le suivi administratif et budgétaire de ses 
chantiers. 

 Contrôler le matériel sur chantier et les équipements dont il a la responsabilité. 
 Participer aux réunions périodiques avec son service et aux sessions de travail dans le 

cadre du développement de l’entreprise. 
 Participer activement à la gestion de la qualité de sa division et respecter les procédures 

internes. 
 Donner des instructions au conducteur de chantier. 
 Donner des instructions au dessinateur. 
 Collaborer avec les départements internes. 

 

Aptitudes spécifiques / Exigences : 
Team spirit, assiduité, fiabilité, disponibilité, ponctualité, maîtrise de soi, connaissance du 
secteur, capacité d’anticipation, sens des responsabilités, apte à la prise de décision, qualités 
de communication orale et écrite, bonne présentation, respect des délais d’étude et 
d’exécution. 

Expérience professionnelle/ Formation : 
 5 ans d’expérience dans la fonction similaire. 



 Diplôme dans le domaine technique en rapport avec le secteur, idéalement ingénieur 
industriel. 

 Niveau de qualification sécurité par formation interne ou externe : sécurité pour les 
cadres opérationnels VCA. 

 Connaissance des applications Office courantes. 
 Langues : français / néerlandais est un plus 

 

Nous offrons: 
Un CDI temps plein à responsabilité avec management hiérarchique, un salaire attractif et 
évolutif, des avantages extra légaux, un épanouissement dans un environnement 
professionnel et dynamique. 

Localisation principale : Belgique 

Vous pouvez envoyer votre Lettre de motivation et votre CV à l’adresse 
mail : magali.conniasselle@dstechnics.be   
 

 

 

 

 

 


